
所属・職位及び業務内容
従事年数

(a)

技能、技
術・研究
業務への
従事比率

注釈
従事年数
(c)=(a)×
(b)

開始日 終了日

1990/6/1 2000/3/31

○○部○○課○（開発業務において～の
分析／試作試作製造業務において設備保
全／品質管理）を担当。

9.000 50% 4.50

2000/4/1 2010/3/31

○○部○○課○（開発業務において～の
分析／試作試作製造業務において設備保
全／品質管理）を担当。

9.000 20% 1.80

2010/4/1 2015/3/31

○○部○○課○（開発業務において～の
分析／試作試作製造業務において設備保
全／品質管理）を担当。

59.000 100% 59.00

2015/4/1 2016/3/31

○○部○○課○（開発業務において～の
分析／試作試作製造業務において設備保
全／品質管理）を担当。

11.000 30% 3.30

68.60

期間（西暦）

（ｃ）の合計

被推薦者の職歴等

※「所属・職位及び業務内容」は技能・技術研究業務の内容を書いてください。なおマネジメン

ト業務は従事比率には含まれません。


